A Piliscsabai Iskolaalapitd Egyesiilet Alapszabalyanak modositasokkal szerkezetbe foglalt
szovege

1. Altalanos rész
1. Azegyesiilet neve: Piliscsabai Iskolaalapitdé Egyestilet
2. Az egyesiilet székhelye: 2085 Pilisvorosvar, Fo6 ut 134.
3. Az egyesiilet postacime: 2085 Pilisvorosvar F6 ut 134.
4. Az egyesiilet miikddési teriilete: regionalis
5. Az egyesiilet miikddési jellege: A Piliscsabai Iskolaalapitdo Egyestilet
(tovabbiakban: Egyesiilet) az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi II. tv. alapjan
piliscsabai sziil6k, tandrok, valamint az egyesiilet céljanak elérése érdekében
egylittmikodni szandékozd maganszemélyek és szervezetek dnszervezddo
tarsuldsa, amely a demokratikus 6nkormanyzat elvén alapul és jogi
személyként mikodik. Az egyesiilet felett a Pest Megyei Fotigyészség latja el a
torvenyessegi feliigyeletet.
2. Az Egyesiilet célja
1. Szakmai féorumot teremteni mindazon Piliscsabdhoz kot6dé magan- és jogi
személyeknek, akik kivdnatosnak tartjak Piliscsaban egy 0j alapfoku oktatési
intézmény létrehozasat.
2. Atfogé szakmai anyag megalkotasa, amely tartalmazza:
= alétesitendd iskola pedagdgiai programjat
= alétesitendd iskola miikddési feltételrendszerét.
Az iskolaalapitashoz sziikséges feltételek megteremtése
4. Az iskola megalapitasa (lehetdség szerint a helyi 6nkormanyzattal szoros
egyiittmikodésben)
5. Az iskola miikddésének folyamatos tamogatésa.

.

Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, politikai szervezeteket, partokat nem
tamogat és toliik tamogatast nem fogad el.

Az Egyesiilet politikai tevékenységet a jovében sem folytat, orszaggyiilési, megyei,
fovarosi onkormanyzati képviseldjeloltet nem allitott és a jovoben sem allit.

Az Egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa
erdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

A gazddlkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Egyesiilet kozhasznu
tevékenységere forditja. Az Egyesiilet kiemelkedden kozhasznu tevékenysége az
oktatas, nevelés, képességfejlesztés. Az Egyesiilet kiemelten kézhasznu tevékenységet
folytat tekintettel arra, hogy olyan kézfeladatot lat el, amelyet a kézoktatdsrol szolo
1993. évi LXV. Torvény 2. § (3) bekezdése, az 1990. évi LXV. Torvény a helyi
onkormanyzatokrol 8. §-a alapjan helyi onkormanyzatnak kell ellatnia.

Az Egyesiilet dltal nyujtott szolgaltatasokat barki, megkdtés nélkiil igénybe veheti.

3. Az Egyesiilet tevékenysége
Az Egyesiilet a fenti célok érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:
1. Létrehoz egy pedagogiai munkacsoportot, amely — alapos tajékozodas és

elokészitd munka utan — megalkotja az alapitando iskola pedagdgiai
programjat.



3.

4

Létrehoz egy munkacsoportot, melyben pedagogiai szakemberek mellett
gazdasagi, jogi, miiszaki szakértok dolgozzak ki a pedagodgiai programnak
megfeleld iskolamodellt, és megkeresik a megvaldsitas lehetséges modozatait.
Valamennyi sziikséges ¢és lehetséges partnerrel egyiittmikodve, beruhazoként
iranyitja az iskola megvalositasat.

Az iskola mukodésének segitése. 4 fenntartoi feladatok ellatasa.

4. Az egyesiileti tagsag

Az Egyesiilet tagjai lehetnek mindazok a magyar vagy kiilfoldi magan, - vagy jogi
személyek, akik (amelyek) egyetértenek az egyesiilet célkitiizéseivel és magunkra
nézve kotelezonek ismerik el az Egyesiilet alapszabalyat és bels6 szabdlyait. A jogi
személyt az Egyesiiletben szabalyszerti meghatalmazassal rendelkez6 megbizottja
képviseli.

1.

A tagsagi viszony keletkezése

Tagfelvételhez a jelentkezési lap kitoltése s alairdsa sziikséges. Jogi személy
vagy gazdalkodo szervezet tagsagi viszonya az Egyesiilettel kotott irasbeli
megallapodassal jon létre. Az Egyesiilet tagjait az elndkség tartja nyilvan. A
nyilvantartas mellékleteként meg kell orizni az eredeti, aldirt belépési
nyilatkozatot.

A tagsagi viszony megsziinése
1. kilépéssel
2. torléssel
3. kizarassal.

A tagok jogai és kotelezettségei

Az Egyesiilet tagjainak jogai:

0. részt venni az Egyesiilet munkajaban, tanacskozasi és szavazati jogot
gyakorolni

1. avezetdség javaslatara barmely tisztségre megvalaszthatok, kiilonb6zo
funkciokra kijel6lhetok

2. javaslatokat terjeszthetnek eld, panasszal fordulhatnak az Egyesiilet
barmely szervéhez

Az Egyesiilet tagjainak kotelezettségei:
3. az Egyesiilet alapszabalyanak, bels6 szabalyanak ¢és a valasztott szervek

hatarozatainak betartasa
4. tagdij fizetése

5. Az Egyesiilet szervezeti felépitése

Az egyesiilet szervei:

el A

a Kozgytilés

a VezetOség

az Ellendrzd Bizottsag
A Kozgytilés



Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgytilés, amely a tagok 0sszességének
képviselete, az Egyesiiletet érintd minden kérdésben jogosult donteni. A
Kozgytlés elndki tisztségét a Vezetdség elndke tolti be. A Kozgytlést — az
id6pontjat megeldzden legalabb 30 nappal — a Vezetdség hivja dssze, a
napirend egyidejli kozlése mellett.

A Kozgyllés eldzetes napirendjét a vezetdség hatdrozza meg, azonban az
olyan témak felvételét a napirendbe, amelyek az Egyesiilet céljait vagy
feladatait érintik, a Kozgytilésen barmely tag javasolhatja. A napirendbe vald
felvételrdl a Vezetéség a helyszinen azonnal hataroz.

A Kozgytilést a Vezetdség éves beszamolojanak jovahagyasara legalabb
évenként egyszer dssze kell hivni. Ossze kell hivni a Kozgytilést akkor is, ha a
tagok egyharmada — az ok és a cél megjelolésével — kivanja, tovabba, ha az
erre jogosult szerv az 0sszehivast inditvanyozza. Ha az Egyesiilet érdekei
megkivanjak, sziikség esetén, a Vezetdség rendkiviili Kozgytilést hivhat dssze.

A Kozgytilés hatarozatképes, ha a tagoknak 50 %-a plusz 1 f6 jelen van. Ha a
hatarozatképesség hidnya miatt a Kozgylilés megtartasat el kell halasztani, az
Egyesiileti Belsé Szabalyzatban rogzitett médon masodszorra dsszehivott
Kozgyiilés — az eredeti napirendbe felvett kérdésekben — a megjelentek
szamara valo tekintet nélkiil hatarozatképes. A Kozgyiilés hatdrozatait nyilt
szavazassal €és egyszerii szotobbséggel hozza. A jelenlévdk haromnegyedének
egyetértd, nyilt szavazata sziikséges az Alapszabaly modositasahoz, és az
Egyesiilet feloszlatdsdhoz. Titkos szavazds dont a személyi kérdésekben ill. ha
a résztvevok tobbsége azt kivanja.

A Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

= az Egyesiilet Alapszabalyanak, Szervezeti €¢s Miikodési Szabéalyzatanak
és egyéb belsd szabalyinak megallapitasa, illetve modositasa

= a Vezetdségi és Ellendrzd Bizottsagi tagsagra irdnyulo javaslat
jovahagyasa, a megbizds megvonasanak jovahagyasa, tovabba résziikre
a felmentés megadasa

* a Vezetdség éves beszamolojanak jovahagyasa

= akozhasznlsagi jelentés jovahagyasa

= az Egyesiilet feloszlasanak kimondasa

= az Ellendrzd Bizottsag évi jelentésének megyvitatasa és elfogadasarol
hatarozathozatal

= az évi tagdij Osszeférnek meghatarozasa

A Kozgytiléseken hozott hatarozatokrol jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet a
Kozgytilés elndke és egy tag hitelesit.

A jegyzokonyv tartalmazza:
= a Kozgyiilés idopontjat

= g résztvevo tagok névsordt (jelenléti iv)
» a hatarozatképesség kimonddasat



= alevezeto elnok és a jegyzokonyvvezeto, valamint a jegyzokonyv
hitelesitésére felkért személy nevét

» a hozzdszolasok tomor leirasat

* a meghozott hatarozatok szo szerinti szovegét, a szavazatok szamat

= adontést tamogatok és az azt ellenzok szamaranyat és nevet

A jegyzokonyveket az egyesiilet iratai kézott meg kell orizni. A miikédéssel
kapcsolatban keletkezett iratokba, tovabba a kézhasznusagi jelentésekbe valo
betekintést az Egyesiilet munkanapokon, munkaidon beliil barki szamara
lehetové teszi.

A kbzhasznusagi jelentésekrol barki a sajat koltségére mdsolatot kérhet.

A Kozgyrilés dontéseit az érintettekkel kérlevélben kell tudomasra hozni, kivéve
az éves beszamolo jovahagyasat, amelyet kozzé kell tenni a Piliscsabai Polgar
cimii lapban.

A Kozgyiilés nyilvanos.

A Vezetdség

Két Kozgytilés kozott az Egyesiilet legfobb iranyitd szerve a Vezetdség. A
Vezetség 3-5 fobol all. A Vezetéség megbizasa 5 évre szol. Az Egyesiilet
elsd vezetdségét az Alapitdé Kozgyiilés valasztja meg nyilt szavazassal. A
késobbiekben, a vezetdségi tagsag megiiresedése esetén, a vezetdség tagjara a
vezetdség tobbi tagja tesz hatdrozati javaslatot a Kozgytilésnek. A vezetdségi
tagsag a Kozgyllés titkos szavazdsaval valik jogérvényessé. A VezetOség
tagjai maguk valasztjadk meg koriikbdl a Vezetdség elnokét, amely tisztség
egyuttal az egyesiilet elnoki funkcidjat is jelenti. A Vezetdség
hatarozathozatalra jogosult mindazokban az tigyekben, melyek nem tartoznak a
Kozgytlés kizarolagos hataskorébe.

Hatarozathozatalra jogosult a Vezetdség, ha az iilésen minden vezetdségi tag
jelen van.

A Vezetoség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy
akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b.), élettdarsa (a tovabbiakban egyiitt:
hozzatartozo) a hatarozat alapjan

a.) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy

b.) barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a megkotendo jogiigyletben
egyébkent érdekelt. Nem mindsiil elonynek a kozhasznu szervezet cél szerinti
Juttatasai keretében a barki altal megkétés nélkiil igéenybe veheto nem pénzbeli
szolgaltatas.

Nem lehet két évig vezetoségi tag az a személy, mely olyan megsziint kozhasznu
szervezetnél toltott be vezeto tisztséget, a megsziinést megel6zo két évben
legalabb egy évig, amely az adozas rendjérol szolo torvény szerinti
koztartozast nem egyenlitette ki.

A VezetGség iiléseit sziikség szerint de legaldbb negyedévente egyszer tartja.
Az iiléseket az elndk hivja 0ssze a napirend irdasbeli megjelolésével. A
Vezetoség osszehivasa akkor is kételezo, ha azt a vezetdség tagjai koziil ketten
— az indok megjelélésével — irasban kezdeményezik. A Vezetdség hatarozatait
egyhanguan hozza.



A Vezetdség tlilései nyilvanosak, amelyrdl a Vezetdség jegyzOkonyvet készit,
dontéseit, annak tartalmat, idopontjat €s hatalyat a hatarozatok konyvében is
rogziti. A jegyzOkdnyvben rogziteni kell a dontést timogatok és ellenzok
személyét. A vezetd szerv dontéseit az érintettekkel irasban kozli, ezen til az
Egyesiilet székhelyén 1évo tablara is — legalabb 30 napra — kifiiggeszti, illetve a
helyi sajtoban is megjelenteti. A kdozhasznu tarsasag mikodésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba a vezetdség elnokével valo eldzetes
egyeztetés alapjan munkaidében barki betekinthet, sajat koltségére masolatot
készithet. A betekintd kérelmét a tudomasra jutdstdl szamitott harom napon
beliil teljesiteni kell.

A tarsasag éves beszamoloja, a kozhasznusagi jelentés, valamint a tarsadalmi
kozos sziikséglet kielégitéséért felelds szervvel kotott megallapodas
nyilvanossagara a betekintés szabalyai vonatkoznak.

A tarsasag miikodésének, szolgaltatasa igénybevételének modjat nyilvanossa
kell tenni. Ez torténhet a szolgaltatas igénybevevdoinek megkeresésével, illetve
a nyilvanossagra valamint a betekintésre vonatkozoé szabalyok alkalmazaséaval.

Az Egyesiiletet hatésagok és harmadik személy irdnyaban az Elndk jogosult
képviselni. Az Egyesiilet nevében az alairasi jogok gyakorlasara az egyesiilet
nevének egyideju feltiintetése mellett az Elndk egyediil, vagy a vezetdség
barmely két tagja egyiittesen jogosult. Az Egyesiilet ligyvezetd elndke
munkajaért tiszteletdijban részesiil. A Vezetdség tobbi tagja munkajat
ellenszolgaltatas nélkiil végzi.

A Vezetdség miitkodésének egyéb szabalyait maga hatarozza meg.
Az Ellendrz6 Bizottsag (Feliigyeldbizottsag)

Az Ellendrz6 Bizottsag elnokbdl és két tagbol all. Az elnokot az Ellendrzd
Bizottsag tagjai maguk koziil valasztjak. Az Ellenérzd Bizottsagi megbizas 5
évre szol.

Az Ellendrz6 Bizottsag jogosult és kbteles az Egyesiilet Alapszabalyaban
foglalt és jogszabaly szerinti miikodését, vagyonkezelését rendszeresen
ellendrizni, ennek soran az Egyesiilet konyvelésébe, irataiba barmikor
betekinteni. Evente legalabb egyszer atfogd vizsgélatot tart, és ennek
eredményérdl a Vezetdséget tajékoztatja és a Kozgyiilésnek beszamol.

Az Ellendrz6 Bizottsag tagja a vezetd szervezet iilésein tandcskozasi joggal
részt vehet. Az Ellendrz6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd
szervet tajékoztatni és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha a szervezet
érdekeit sulyosan sértd eseményt, mulasztast észlel, ha a vezetd tisztségviselok
feleldsségét megalapozo tény meriil fel.

Nem lehet az ellendrz6 Bizottsag elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaloja az
a személy, aki:

0. avezetd szerv elndke vagy tagja,



1. akdzhasznu szervezettel a megbizasan kiviil més tevékenység
kifejtésére iranyuld6 munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulo
egyéb jogviszonyban all,

2. akozhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki
altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatasokat, és
a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi viszony alapjan nyujtott,
1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast, illetve

3. aza.) - c.) pontokban meghatarozott személy hozzatartozoja.

6. A Gazdasagi vezetd

A Gazdasagi Vezet6t a VezetOség javaslatara a Kozgytilés valasztja meg. A Gazdasagi
Vezet6 az Egyesiilet tigyviteléért és a pénziigyek szabalyszert kezeléséért, a pénziigyi
eldirasok betartasaért egyszemélyben felelds. A munkaltatoi feladatokat az egyesiilet
Elnoke latja el.

7. Az Egyesiilet anyagi eszkozei és gazdalkodasa

A Gazdasagi Vezet6t a Vezetdség javaslatara a Kozgytlés valasztja meg. A Gazdasagi
Vezet6 az Egyesiilet igyviteléért és a pénziigyek szabalyszerli kezeléséért, a pénziigyi
eldirasok betartasaért egyszemélyben felelds. A munkaltatoi feladatokat az egyesiilet
Elndke latja el.

1. Az Egyesiilet anyagi eszkozei:
= tagdijak
= egyéb bevételek
= atagok altal nyujtott kolcson
= tdmogatasok és adomanyok
= az 1989 évi Il. torvény keretei kozott végzett gazdasagi vallalkozasi
tevékenység

2. Atagdij éves osszegét, befizetésének rendjét, modjat és hataridejét a Kozgytilés
dllapitia meg. A tagsagi jogviszony barmely ok miatti megsziinése esetén a
tagdij nem kovetelheto vissza.

3. Az Egyesiiletnek ing6 és ingatlan vagyona lehet, amelyek a miikodés céljat
szolgalja.

4. Az Egyesiilet kiadasait bevételeibdl fedezi.

A vagyoni jellegli intézkedésekeért, az Egyesiilet bankszamlaja feletti

szabalyszerii rendelkezésért az Elndk ¢€s a Gazdasagi Vezet6 egylittesen

felel0s.

6. Az Egyesiilet kotelezettségeiért sajat vagyona erejéig felel. A tagok személyes
vagyonukkal az Egyesiilet tartozasaiért felelosséget nem vallalnak.

7. Az Egyesiilet valtot, illetve mds hitelviszonyt megtestesito értékpapirt nem
bocsat ki. Az Egyesiilet a cél szerinti tevékenységeébdl, illetve vallalkozasi
tevékenységebol szarmazo bevételeit és raforditasait koteles elkiilonitetten
nyilvantartani.

Az Egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat.

8. 7.8 Az Egyesiilet koteles az éves beszamolo (mérleg) jovahagyasaval

egyidejiileg kozhasznusagi jelentést késziteni.
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A modositott alapszabalyt az Egyesiilet Kozgytilése 2008. 09. 19.-én elfogadta.



